
複雑なシフト管理やスケジュール管理、休暇管理にも
対応する最新の勤怠管理ソフトです。　
既存の給与ソフトとの連携も可能で、就業管理/勤怠管理
業務を強力にサポートします。
また、お使いのパソコンを活用した見やすい時刻表示や
バーコード作成機能搭載で従業員のIDカード(社員証)も
直ぐに発行出来ますので、バーコードスキャナーでスーパー
のレジを通すように社員勤怠情報を簡単に取得します。
これまでのような出退勤打刻のための
専用タイムレコーダーやタイムカードも不要です。

    （（（（OKS勤怠管理システムの特徴）勤怠管理システムの特徴）勤怠管理システムの特徴）勤怠管理システムの特徴）

労務管理労務管理労務管理労務管理 各社給与ソフトと連携各社給与ソフトと連携各社給与ソフトと連携各社給与ソフトと連携
過重労働等ストレスのもととなる  お使いの給与ソフトの連動も

残業時間をチェック。 非常にスムーズです。

 残業時間の低減を図ります。

カスタマイズ機能カスタマイズ機能カスタマイズ機能カスタマイズ機能 多業種に柔軟に対応多業種に柔軟に対応多業種に柔軟に対応多業種に柔軟に対応
 当社のシステムの特徴はクライ  病院や製造業等の24時間勤務

アントに合わせたセミオーダー や外食・小売業等の大人数の集計

システムです。基本的な機能で が必要な業種など、あらゆる業種の

は対応出来ない場合はクライア ニーズに柔軟に対応します。

ントに合わせてカスタマイズ！

タイムレコーダー連動タイムレコーダー連動タイムレコーダー連動タイムレコーダー連動 IDCard作成機能作成機能作成機能作成機能
 タイムレコーダーとの連動で バーコード作成機能で社員証など

打刻情報や各種ファンクション のIDCardが簡単に作成できま

等の送受信もリアルタイムに す。写真も掲載可能、これまでの

把握、抜群の連動性を誇ります。 カードより安価に作成できます。

万全のサポート体制万全のサポート体制万全のサポート体制万全のサポート体制 運用コストを削減運用コストを削減運用コストを削減運用コストを削減
 専属のインストラクターが懇切  これまでのタイムカードがなく

丁寧に指導を行います。また、 なり、コストを削減。また、

万一の不都合があった場合でも 年間保守料などもないので

適切なサポートを提供します。 ランニングコストを軽減します。
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　労働基準法改正まであと1年！　労働基準法改正まであと1年！　労働基準法改正まであと1年！　労働基準法改正まであと1年！

充実充実充実充実したしたしたした機能機能機能機能でででで労働時間労働時間労働時間労働時間をををを見見見見えるえるえるえる化実現化実現化実現化実現！！！！
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タイムレコーダー不要の勤怠管理ソフトタイムレコーダー不要の勤怠管理ソフトタイムレコーダー不要の勤怠管理ソフトタイムレコーダー不要の勤怠管理ソフト



    （（（（OKS勤怠管理システムの主な機能）勤怠管理システムの主な機能）勤怠管理システムの主な機能）勤怠管理システムの主な機能）

(勤怠管理の流れ）勤怠管理の流れ）勤怠管理の流れ）勤怠管理の流れ）

専用PCから読み込まれた打刻データと、スケジュール登録
された内容をもとに、勤務データを自動で作成します。
日々の作業は打刻漏れや二重打刻など打刻エラーをチェック
するだけ。あとは締日に締め処理と確認を行えば勤怠業務は
終了となります。また、勤怠管理ソフトで集計した勤怠データは
お使いの給与ソフトに転送、直接取り込むことが可能となります。
これにより、業務の効率化と人手による転記ミスや集計ミスを
軽減できます。

　　　　　　　　(勤務時間登録）勤務時間登録）勤務時間登録）勤務時間登録）
　　勤務時間の設定を勤務体系ごとに柔軟に登録する

　　ことが出来ます。

　　休憩時間の設定や残業時間の刻み時間も任意に設定

　　が可能です。

　　通常勤務以外のパートタイム時間や深夜勤務なども

　　勤務体系に応じて登録可能なので様々な勤務時間

　　登録が可能です。

　　　　　　　　(祝日・会社休日設定）祝日・会社休日設定）祝日・会社休日設定）祝日・会社休日設定）
　　月ごとに休日設定を行うことが出来ますので祝日

　　だけでなく会社の休日や社員1人の休日指定も可能なの

　　で年休取得なども事前に設定が可能です。

　　 特に有給取得承認などカレンダーを見ながら社員との

　　コミュニケーションを図る場合に用いることで社員の

　　就業管理やシフト変更などもスムーズに行えいます。

　　　　　　　　(社員証の発行）社員証の発行）社員証の発行）社員証の発行）
　　バーコード作成機能で直ぐに社員証の

　　発行が出来ます。通常お使いのプリンターで発行出来ます

　　ので社員の部署間移動があってもコストをかけることなく

　　直ぐに対応できます。
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　　　　　　　　(勤務体系登録）勤務体系登録）勤務体系登録）勤務体系登録）
　　様々な勤務体系に対応するための登録処理です。

　　通常勤務やパート勤務だけではなく部門毎の登録

　　や勤務地毎の登録など柔軟に対応できます。

　　　　　　　　(勤怠データ入力）勤怠データ入力）勤怠データ入力）勤怠データ入力）
　　勤務データ入力画面より修正、訂正が可能です。

　　打刻もれや欠勤や直帰などの修正もスムーズに

　　行うことが出来ます。リアルタイムに出勤状況を

　　把握出来ますので打刻もれや遅刻、早退等の出退勤状況

　　を的確に掴め、労務管理業務の効率化、集計作業の

　　効率化が図れます。

　　　　　　　　(勤怠データ出力）勤怠データ出力）勤怠データ出力）勤怠データ出力）
　　様々な勤怠データを出力します。

　　実績報告も含めて出力、また、既存の給与ソフトへの転送

　　も可能ですので、業務の効率化と人手による転記ミスや

　　集計ミスを軽減できます。出退勤管理、残業・有給休暇・欠勤等を

　　自動集計により業務を効率化。給与ソフトへの転送で給与計算

　　も自動集計が図れますので給与計算業務を低減します。
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【お問合わせ】

㈱沖縄経営システム

〒902-0075 沖縄県那覇市国場532-1 3F

TEL 098-963-6200 Fax 098-963-6201

≪≪≪≪導入実績導入実績導入実績導入実績≫≫≫≫
県内Ａ社 様

・ 本社で32拠点一元管理が実現！

社員の労働、残業時間、有給休暇状況を簡単に把握できるように

なりました。給与計算までの、労力、コストが大幅に削減できました。


